
 
División Administrativa 

Unidad de Desarrollo Organizacional 
 

RESULTADOS FINAL DEL PROCESO DE SELECCIÓN PARA PROVEER 
CARGO PREVENCIONISTA DE RIESGOS, GRADO 15° EUS, 

PARA CUMPLIR FUNCIONES EN LA DIVISION ADMINISTRATIVA DEL 
MINISTERIO DE BIENES NACIONALES 

 
 

RESULTADOS EVALUACION PSICOLABORAL: 
 

Esta evaluación se materializó a través de una entrevista con una profesional de la psicología para 
medir las aptitudes específicas para el desempeño de la función, determinando cual es el grado de 
adecuación psicolaboral para el ejercicio del cargo. Se aplicaron pruebas psicométricas llamadas 
Disc y 16 PF Catell; además, de la entrevista psicolaboral 

 
 
 
ID 

USUARIO 
Ptje Etapa Evaluación 

Psicolaboral 
ESTADO 

433616 
20 

Candidato cumple con el puntaje mínimo para ser propuesto a la Ministra 
como candidato idóneo para ocupar el cargo 

722408 
10 

Candidato cumple con el puntaje mínimo para ser propuesto a la Ministra 

como candidato idóneo para ocupar el cargo 

620181 
10 

Candidato cumple con el puntaje mínimo para ser propuesto a la Ministra 

como candidato idóneo para ocupar el cargo 

 
 

 
CANDIDATOS/AS CUYO PUNTAJE LES PERMITE CONFORMAR PROPUESTA DE SELECCIÓN 

AL MINISTRO  
 
 

 
 
 
 
 
 

  ID 
POSTULACION                                             

Form. Ed. 
Evaluaci

ón 
Técnica 

Ap. Global  

del 
Candidato 

Evaluación 
Psicolaboral 

Total 
Form. 

Educaciona
l 

Exp 
Laboral 

433616                                                                                                                                                                                        10 0 20 34 20 84 de 100 puntos 

722408 
10 0 

20 
37 10 77 de 100 puntos 

620181 
10 0 

20 
34,6 10 75 de 100 puntos 



 
 
 

IDENTIFICACIÓN DEL POSTULANTE QUE FUE NOMBRADO EN EL CARGO POR 

LA MINISTRA DE BIENES NACIONALES 

 
 

ID POSTULACION PUNTAJE  TOTAL OBTENIDO EN LAS 4 ETAPAS 

433616 84 puntos de 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

15 DE JULIO 2026 


