
 
División Administrativa 

Unidad de Desarrollo Organizacional 

 
    

  RESULTADOS ETAPA 5 APRECIACIÓN GLOBAL DE LOS CANDIDATOS   
ENTREVISTA DE EVALUACIÓN DE APTITUDES DIRECTIVAS, HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS   

 
CONCURSO PARA PROVEER EL CARGO DE JEFE/A DE DEPARTAMENTO, GRADO 5° EUS, DE PLANTA DE 

DIRECTIVOS, PARA CUMPLIR FUNCIONES EN EL DEPARTAMENTO DE GESTIÓN Y DESARROLLO DE 
PERSONAS  

 
NÓMINA DE POSTULANTES Y ESTADO DE POSTULACIÓN 

 
 

RUN DEL  
POSTULANTE 

PUNTAJE 
ETAPA 5 

CATEGORÍA  

 18.052.367-7  30 
Postulante obtiene puntaje de aprobación de la etapa 
5 de apreciación global 

 13.276.668-1  27 
Postulante obtiene puntaje de aprobación de la etapa 
5 de apreciación global 

 14.189.203-7  25 
Postulante obtiene puntaje de aprobación de la etapa 
5 de apreciación global 

 15.366.129-4  21 
Postulante obtiene puntaje de aprobación de la etapa 
5 de apreciación global 

 16.212.122-7  20 
Postulante obtiene puntaje de aprobación de la etapa 
5 de apreciación global 

 
 
Se conformará una terna con los tres mayores puntajes de la suma de todas las etapas, para ser 
presentada a la autoridad facultada para efectuar el nombramiento.  
 
 
 
 


