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RESULTADOS EVALUACIONES “EVALUACION DE CONOCIMIENTOS”- CONCURSO PARA PROVEER
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NOMINA DE POSTULANTES Y ESTADO DE POSTULACION

RUN PTIJE. ETA,PA 3:
POSTULANTE Evalue.lcif)n de ESTADO
Conocimientos
15366129-4 20 Cumple con el puntaje minimo, segln bases administrativas y avanza a Etapa 4:”
Aptitudes especificas para el desempefio de la funcion” (*)
18052367-7 17 Cumple con el puntaje minimo, seglin bases administrativas y avanza a Etapa 4:”
Aptitudes especificas para el desempefio de la funcién” (*)
16212122-7 16 Cumple con el puntaje minimo, seglin bases administrativas y avanza a Etapa 4:”
Aptitudes especificas para el desempefio de la funcién” (*)
15371436-3 16 Cumple con el puntaje minimo, seglin bases administrativas y avanza a Etapa 4:”
Aptitudes especificas para el desempefio de la funcién” (*)
17311019-7 15 Cumple con el puntaje minimo, seglin bases administrativas y avanza a Etapa 4:”
Aptitudes especificas para el desempefio de la funcién” (*)
14001898-8 15 Cumple con el puntaje minimo, seglin bases administrativas y avanza a Etapa 4:”
Aptitudes especificas para el desempefio de la funcion” (*)
13276668-1 15 Cumple con el puntaje minimo, seglin bases administrativas y avanza a Etapa 4:”
Aptitudes especificas para el desempefio de la funcién” (*)
14189203-7 15 Cumple con el puntaje minimo, segln bases administrativas y avanza a Etapa 4:”
Aptitudes especificas para el desempefio de la funcién” (*)
No cumple con el puntaje minimo, segln bases administrativas para avanzar a Etapa
17651127-3 14 4:” Aptitudes especificas para el desempefio de la funcion”
No cumple con el puntaje minimo, seglin bases administrativas para avanzar a Etapa
12866112-3 14 4:” Aptitudes especificas para el desempefio de la funcion”
No cumple con el puntaje minimo, seglin bases administrativas para avanzar a Etapa
16454967-4 14 4:” Aptitudes especificas para el desempefio de la funciéon”
No cumple con el puntaje minimo, seglin bases administrativas para avanzar a Etapa
16719196-7 13 4:” Aptitudes especificas para el desempefio de la funcion”
No cumple con el puntaje minimo, seglin bases administrativas para avanzar a Etapa
12282467-5 13 4:” Aptitudes especificas para el desempefio de la funcién”
No cumple con el puntaje minimo, segln bases administrativas para avanzar a Etapa
10325370-5 13 4:” Aptitudes especificas para el desempefio de la funcién”
No cumple con el puntaje minimo, seglin bases administrativas para avanzar a Etapa
17680041-0 12 4:” Aptitudes especificas para el desempefio de la funcion”
No cumple con el puntaje minimo, segln bases administrativas para avanzar a Etapa
9982727-0 12 4:” Aptitudes especificas para el desempefio de la funcion”
No cumple con el puntaje minimo, segln bases administrativas para avanzar a Etapa
17382113-1 12 4:” Aptitudes especificas para el desempefio de la funcion”
No cumple con el puntaje minimo, segln bases administrativas para avanzar a Etapa
16846422-3 11 4:” Aptitudes especificas para el desempefio de la funcion”
No cumple con el puntaje minimo, segln bases administrativas para avanzar a Etapa
13635100-1 11 4:” Aptitudes especificas para el desempefio de la funcién”

(*) Para cumplir con el desarrollo de la Etapa 4:” Aptitudes especificas para el desempeiio de la funcion”,

aquellos/as postulantes que avanzaron, seran contactados individualmente. Esta etapa se desarrollara en

forma online.




